
2022 年度の定期健康診断および生活習慣アンケートを実施いただいた皆様へ 

 

カゴメ株式会社食健康研究所では下記の研究の実施のため、2022 年にカゴメグループに所

属していた皆様から得たデータを利用させていただきますのでお知らせいたします。 

 

研究課題名 

健康経営への貢献を目的とした、カゴメ従業員の健診および生活習慣アンケートのデータ 

を用いた研究と論文化の実施（受付番号：2023-R14） 

 

研究の背景 

当社では従業員の心身の健康維持・増進を目的に健康経営を推進しています。これまでに、 

定期健康診断の結果とカゴメ独自の生活習慣アンケートの結果とを組み合わせて解析・考 

察することでカゴメ従業員の健康・生活習慣における特徴や課題を見出し、従業員の皆様に 

フィードバックするとともに、健康施策の提案を行ってきました。 

その解析結果には、学術的にも貴重な知見が複数含まれていることから、学術論文として公 

知化したいと考えております。公知化することで、当社の健康経営への取組みの対外的アピ

ールに繋がることはもとより、健康経営・産業保健等の分野の発展にも貢献し得ます。 

 

研究の目的 

定期健康診断の測定値や生活習慣アンケートの回答データを用い、生活習慣と心身の健康 

との関連を明らかにすることを目的としています。 

 

研究に利用するデータ 

・2022 年に実施した定期健康診断（カゴメ健診ドックを含む）にて収集された検査値およ

び問診データ 

・2022 年に実施したカゴメ生活習慣アンケートの回答データ 

 

対象となる方 

2022 年時点でカゴメグループに所属しており、2022 年の定期健康診断（カゴメ健診ドッ

クを含む）の受診およびカゴメ生活習慣アンケートの回答を行った方 

 

研究期間 

2023 年 7 月 1 日～2024 年 3 月 31 日 

 

情報の取り扱い・公表 

本研究では、匿名化されたデータを食健康研究所の限定された研究員が取得し、解析を実施



いたします。解析を進める際、また、学会発表や論文投稿等の方法で公表される際に対象者

個人が特定されることはありません。 

 

 

本研究への利用に同意いただけない場合には、2023 年 10 月 7 日までにその旨を下記連絡 

先までお申し出ください。ご連絡いただいた方のデータを本研究の対象から除外いたしま 

す。 

2023 年 10 月 7 日以降のお申し出については、既に匿名化され解析に利用されている場合 

にはデータを特定して取り除くことが難しい場合もございますので、ご了承願います。 

なお、2022 年 2 月 28 日発信社内通達（№:2022-13M-5、2022 年度 定期健康診断の実施に 

ついて）、および、2022 年 6 月 16 日発信社内通達（№:2022-13M-24、2022 年度 カゴメ 

生活習慣アンケートの実施）において、当該データの研究利用についてご連絡済みです。そ 

の際に、データ利用に同意いただけない旨をご連絡いただいた方に関しては、既に本研究の 

対象から除外しております。 

 

本研究について、より詳細な内容をお知りになりたい場合や、情報の利用に同意いただけな

い方は、下記の連絡先までご連絡ください。 

 

【連絡先】 

カゴメ株式会社 

食健康研究所行動変容エビデンス研究グループ 

課長  井上 拓郎 

 

電話：080-1573-5828 

メール：Takuro_Inoue@kagome.co.jp 

対応時間 月～金（祝日を除く） 9:00～17:30 

 

以上 


